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EDEN
BERATUNG

ERFOLGSGESCHICHTE ZURICH DENTALe®
ORGANISATIONSENTWICKLUNG

DIE ZURICH DENTAL UNTERNEHMENSSTRATEGIE TEIL-PARTIZIPATIV MIT
DEN FUHRENDEN ZAHNARZTEN ENTWICKLEN UND IMPLEMENTIEREN

Unterschiedliche Typen in Aktion

EDEN unterstiitzt uns seit ca. 5 Jahren bei unserer Personal- und Orgamsat/onsentWIcklung

Mit Weitblick, Ernstahftigkeit und Liebe zum Detail, haben wir bereits mehrere EDEN Berater kennen
und schéatzen gelernt. Auch in den ndchsten Jahren zdhlen wir auf die Expertise von EDEN (egal ob es
persénliches Feedback fiir uns als GF, Leadership Coaching fiir unsere Arzte oder strategische Beratung
zur Weiterentwicklung von ZurichDental® ist. Danke EDEN.

Frank Seefeld und Jakob Miiller, Geschaftsfithrer ZurichDental®

EDEN
EMPOWERMENT DEVELOPMENT EXPERIENCES NATURE

LEADERSHIP TEAM PERSONLICHKEIT



DER BERATUNGSPROZESS UND SEINE ENTWICKLUNGSMODULE IN IHRER REIHENFOLGE

TIMING

2014 2015 2016 2017 2018 2019

HUMAN RESSOURCES BERATUNG

Analyse-Workshop und fortlaufende Gespréache Konzept zur Personal- und
zur strategischen Entwicklung Zurich Dental Organisationsentwicklung 2020

GESCHAFTSFUHRUNGS BERATUNG SOWIE PERSONLICHE COACHINGS

FUhrungsklausur mit den 3 Geschaftsflihrern
Prozessbegleitendes individuelles Coaching mit den Geschaftsflihrern
Geschaftsfuhrungs- Workshop

klausur Mitarbeiter-
Kick-Off- und fuhrung

zwei Geschéfts- Leitbilderarbeitung
fahrungsklausuren und Strategie -

Implementierung
1. Fokus Vision mit der GF und dem|
2. Fokus Strategie Arzte Kernteam

Analysegesprach und Fihrungs-
werkzeuge

ARZTE UND SCHLUSSELPERSONEN

Persénliche Interviews /

Coachings zur DISG

DISG Personlichkeitsanalyse Persénlichkeitsanalyse

nn
nn
nn

ARZTE UND ASSSITENZ TEAM

DISG Team Tag

Anwendung der
DISG Tools

EDEN Training GmbH, Zurich, +41 (0)43 366 97 11, info@eden-training.eu, www.eden-training.eu
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