ERFOLGSGESCHICHTE
ZUM TEAM CHALLENGE SEMINAR

,Die Teamentwicklung mit den beiden EDEN Trainern hat einiges bewirkt im Team und die Mitarbeiterinnen wollen die Baustellen
wirklich angehen. Wie das konkret umzusetzen ist, gilt es jetzt praktisch mit den Teamleiterinnen anzupacken.

Die Methodik von EDEN war auf jeden Fall super. Danke nochmals vielmal.“

Martha Scherrer, Teamleiterin, (Stellvertretung) der Geburtshelferinnen Spital Herisau AR

TEAMENTWICKLUNG

EDEN
EMPOWERMENT DEVELOPMENT EXPERIENCES NATURE

LEADERSHIP TEAM PERSONLICHKEIT



INHALTE UND THEMEN

» Vertrauensbildung
» Motivation
» Besseres Kennenlernen
» Gemeinsame Auszeit
» Erfolge erkennen und feiern
» Kommunikation und Absprachen
» Potenzial entdecken und entfalten
» Entwicklungsschritte erarbeiten
PROGRAMMABLAUF
9:00 Treffpunkt Bachtelranch
Intro - ,Was ist der Unterschied zwischen Team und einer Gruppe*
,Was sind Faktoren der erfolgreichen Teamarbeit*
Identfikation der vorhandenen Teampotenziale
11:30 Wanderung auf den Bachtel mit diversen erlebnispddagogischen Team Spielen
Ausflllen des Team-Check Fragebogen sowie Reflexion und Austausch in der Gruppe
12:00 Auswertung und Transfer in den Alltag
Was nehmen wir uns konkret vor?
Wie kénnen wir die Effizienz und Stimmung positiv beeinflussen?
13:00 Mittagessen mit herrlichem Panoramablick im Restaurant Bachtel

SEMINAR ECKDATEN

ZIELGRUPPE METHODIK

* Austausch und
Gruppendiskussion
» Teamanalyse durch Fragebogen

Team von 12 Geburtshelferinnen
Spital Gossau Sankt Gallen

» Erlebnispadagogische Sequenzen

» Gruppendynamische Spiele

» Reflexion und Gruppendiskussion

» persolog® Personlichkeits-Modell
(DISG)

LEISTUNGEN

Individuelle Konzeption
Seminarunterlagen
Personlichkeitsprofil

Team Fragebogen und Script
Seminarprotokoll

Transferhilfen fur die Teilnehmer
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info@eden-training.eu
www.eden-training.eu




