
Rund 800 Erstsemester nahmen im Oktober 2012 an unseren hochschulweiten „Startklar-Tagen“ teil. Die Team-Olympiade 
von EDEN mit unterschiedlichen interaktiven Gruppenübungen in unserer Sporthalle und im Outdoorbereich war dabei  
für etliche der Studierenden ein Highlight im Programm: Teamgeist, Einsatzbereitschaft und Spaß sprangen schnell auf alle 
über und prägten positiv die Atmosphäre – eine super Chance sich selbst und andere von Anfang an kennenzulernen!

Julia Obergfell, Projektleitung „Startklar-Tage“, SRH Hochschule Heidelberg
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INHALTE UND THEMEN

 � Die Erstsemester Lerngruppenmitglieder haben sich auf interessante Art und Weise kennengelernt

 � Der Teamgeist und das gegenseitige Vertrauen ist gestärkt

 � Eine konstruktive Kommunikationskultur wurde erlebt

 � Das Verständnis füreinander ist gesteigert

 � Lerngruppen konnten sich auf natürliche Art und Weise bilden

TRANSFERFRAGEN FÜR DEN LERNGRUPPENALLTAG

 � Was ist wichtig für eine erfolgreiche Zusammenarbeit in Lerngruppen ist?

 � Wie stellen wir Erwartungen und unterschiedliche Herangehensweisen in Lerngruppen sicher?

 � Damit jeder seine persönliche Stärken zur Entfaltung und in die Lerngruppe einbringen kann, sollten wir...?

 � Inwiefern sollten wir achtsam im Miteinander sein?

 � Was motiviert mich die Lerngruppenarbeit intensiv im Studium zu nutzen?

PROGRAMMABLAUF

11.00 Kickoff mit der ersten Gruppe a 60 Personen: kurzes Intro zum Thema Team, Persönlichkeit, Lerngruppen

11.05 Teamgame mit der Großgruppe als Appetizer (Betroffenheit und Freude generieren)

11.25 Einteilung der 60 TN in ca. 5 Gruppen a 10-12 Personen

11.30 3 unterschiedliche Teamgames werden in diesen Kleingruppen durchgeführt, kurze Reflexion und Austausch 

12.20 Persönliche Reflexion zum Erlebten

12.25 Austausch in den Kleingruppen und Austausch zum Transfer in die Alltags Lerngruppen (siehe Ziele)

12.30 Siegerehrung (wer war beste Gruppe bzw. Platz 2 und 3) im Plenum (60 Personen) und Abschied

Weitere 2-3 Durchgänge am Nachmittag und am 05.10.2012 weitere 5 Durchgänge (am morgen und nachmittag). 
Gesamt Siegerehrung der ersten 3 Plätze (Im Rahmenprogramm der Erstsemester Abendveranstaltung)

SEMINAR ECKDATEN

TEILNEHMER LEISTUNGEN METHODIK

800 Erstsemester Studenten

diverse Studiengängen

Professoren der entsprechenden 
Fachbereiche

 � Interaktiver Kurzvortrag 

 � Moderierte Gruppendiskussionen

 � Team- bzw. Gruppenübungen 

 � Einzelarbeit zur Selbstreflexion

 � Auswertungen / Reflexionen

 � Interaktiver Kurzvortrag

 � Moderierte Gruppendiskussionen

 � Team- bzw. Gruppenübungen

 � Einzelarbeit zur Selbstreflexion

 � Auswertungen / Reflexionen
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IMPRESSIONEN


