TEAM WORKSHOP
PROJEKTMANAGEMENT

MIT DEM PROJEKT UND DEM TEAM ERFOLGREICH BIS ZUM ZIEL
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So wie ein Handwerksmeister bendétigt auch ein Projektmanager (oder Projektleiter) fir die Projektpraxis einen ,gut
geflllten Werkzeugkasten®. Fur jedes zu I6sende Problem ist ein entsprechendes Werkzeug enthalten. Das Seminar
vermittelt Methoden des Team- und Projektmanagements. Besonders den weichen Faktoren der Sozialkompetenz
(solche die im Alltag nur selten angeschaut werden) wird im Seminar Beachtung geschenkt und auf die sozialen Aspekte
von Fuhrung ein Schwerpunkt gelegt wird.

EDEN
EMPOWERMENT DEVELOPMENT EXPERIENCES NATURE

LEADERSHIP TEAM PERSONLICHKEIT



INHALTE UND THEMEN

» Projektmanagement Grundlagen

» Gut geplant ist halb gewonnen — Planungswerkzeuge und Methoden

» Projekte beantragen, Auftrage ,richtig” abstimmen

» Grundlagen erfolgreicher Kommunikation mit allen Projektbeteiligten

» Das Ziel erkennen und definieren — Projektziele systematisch ermitteln

» Die gelungene Zielkommunikation gegentber Auftraggeber und Team

» Die Projektablaufplanung, die Projektphasenmodelle

» Die Ablaufstrategie, die Aufbauplanung, die Zeitplanung

» Die Einsatzplanung, die Budgetplanung, die Aufbauorganisation

» Die Projektdurchfiihrung und die erfolgreiche Mitarbeiterflhrung im Projektteam

» Sicher ,erkennen®, ,analysieren“ und ,intervenieren® im Projektverlauf

EXEMPLARISCHER PROGRAMMVORSCHLAG

TAG 1

08:00 Uhr  EinfUhrung zum Projektmanagement

10:00 Uhr  Prozess-Schritt 1: Die 5 Erfolgsfaktoren des Projektmanagements

11:30 Uhr Prozess-Schritt 2: Zielbildungsprozess und Projektstrukturplanung

14:00 Uhr  Prozess-Schritt 3: Projektauftragsabstimmungsprozess, Projektaufbau- und ablaufplanung

16:00 Uhr  Prozess-Schritt 4: Zeit- und Ressourcenplanung im Projekt, Projectcontrolling

TAG 2

08:00 Uhr  Prozess-Schritt 5: Praktische Durchfiihrung einer komplexen Projektsimulation
13:30 Uhr  Prozess-Schritt 6: Reflexion - Wie nah lagen Planung und Umsetzung beieinander?
15:00 Uhr  Prozess-Schritt 7: Learnings und Transfer

16:30 Uhr  Seminarabschluss und Ausblick im Bezug auf Nachhaltigkeit

WORKSHOP ECKDATEN

ZIELGRUPPE METHODIK LEISTUNGEN
Projektteams aus allen Bran- Dieses Seminar kann in Form einer » Individuelle Konzeption
chen und Hierarchieebenen. komplexen Projektsimulation » Fragebdgen und Vorbereitungs-

durchgeflhrt werden. Aufgaben per E-Mail

Im Laufe dieser Simulation kénnen N
verschiedene themenbezogene
Theorieimpulse eingebaut werden.
Als Basis des Lernkonzepts wird » Team-Workbook
das Prinzip des handlungs- » Seminarprotokoll
orientierten Lernens angewendet.
Lernen findet in einem Zyklus

von Aktion und Reflexion statt.

Seminarunterlagen

» Personlichkeitsprofil

» Transferhilfen fur die Teilnehmer

EDEN Training GmbH, Zirich, +41 (0)43 366 97 11, info@eden-training.eu, www.eden-training.eu



